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Aktiedgarna i Wonderful Times Group AB (publ), 556684-2695 har idag hallit arsstimma. Bland annat
fattade stamman foljande beslut:

Arsredovisning och ansvarsfrihet

Stamman beslutade att faststdllda moderbolagets och koncernens resultat- och balansrakningar for
rakenskapsaret 2018. Staimman beslutade att moderbolagets balanserade resultat 6verfores i ny
rakning. Stdmman beviljade styrelsen och den verkstidllande direktoren ansvarsfrinet for
rakenskapsaret 2018.

Styrelse och revisor

Stamman beslutade att styrelsen ska besta av sex ordinarie ledaméter. Stdmman beslutade om omval
av Matts Kastengren, Robert Eriksson och Catherine Ehrensvard, samt nyval av Ola Brageborn,
Christian Appel och Eva Engelbert. Till styrelsens ordférande utsags Matts Kastengren.

Till ordinarie revisorer valdes det auktoriserade revisionsbolaget BDO AB med huvudansvarig revisor
auktoriserad revisor Anna Grimang Carlman.

Arvoden

Stamman beslutade att arvodet till styrelsen ska utgd med 75 000 kronor ftill styrelsens ordférande
och 50 000 kronor till envar av de 6vriga av stdamman valda styrelseledaméterna som ej ar anstallda i
bolaget. Arvode till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Sammansdttning av valberedning infér arsstimman 2020

Stamman beslutade att styrelsens ordférande ska &dga ratt att sammankalla en valberedning
bestdende av en representant for envar av de, minst tre och hogst fyra, storsta aktiedgarna i bolaget
jamte styrelseordféranden, om denne inte ar ledamot i egenskap av dgarrepresentant. Ordférande
och sammankallande i valberedningen ska vara styrelsens ordférande. Valberedningen ska presentera
sitt forslag senast i samband med att kallelse till arsstimma utfardas.

For ytterligare information besok www.wonderfultimes.se eller kontakta:
Matts Kastengren, Styrelseordférande, Wonderful Times Group AB

Mobil: 070 — 288 42 80
E-post: matts.kastengren@gillesvik.se



mailto:matts.kastengren@gillesvik.se

